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En Cadena y Filiales brindamos confiabilidad, apoyamos a las organizaciones a ser mejores, facilitando 
procesos críticos a través de información y tecnología en tres frentes de trabajo: Seguridad y 
protección contra el fraude, logística y comercio electrónico, mercadeo y comunicaciones. Buscamos 
asegurar de manera permanente que todos nuestros productos y servicio excedan las necesidades y 
expectativas de nuestros clientes. 

 
Nos preocupamos por la prevención y el control en materia de salud y seguridad en el trabajo y medio 
ambiente a través de la gestión eficiente de los recursos, cumpliendo la legislación vigente, haciendo 
nuestra producción de forma segura y confiable desde nuestros procesos; gestionando nuestros 
riesgos; de igual manera buscamos proteger de lesiones o enfermedades a los empleados y personas 
en general que puedan ser afectados por nuestras acciones 

 
Enfocamos nuestros esfuerzos en la gestión de riesgos prioritarios e integramos la gestión de riesgos 
viales a través del PESV, por medio de la generación de cultura de gestión del riesgo y autocuidado e 
involucramos a nuestros proveedores, clientes y contratistas, asimismo, desarrollamos estrategias 
tendientes a minimizar probabilidad de contagio de enfermedades respiratorias. 

 
Garantizamos condiciones de derecho al trabajo dignas, equitativas y justas, procuramos el desarrollo 
integral del talento humano, con el 100% de empoderamiento e involucramiento de los empleados y la 
búsqueda de cero perdidas y cero defectos, enfocamos nuestros esfuerzos para alcanzar el 
mejoramiento continuo de nuestra organización. 
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